Referat af LadyLikes ordineere generalforsamling
Sgndag den 16. april 2023
DUF’s kontor pa @sterbro

Dagsorden

A. Valg af dirigent
B. Valg af referent
C. Valg af to stemmeteellere
F. Behandling af indkomne forslag
Fremleeggelse og godkendelse af arsberetning
Fremleeggelse og godkendelse af foreningens regnskab
Behandling af (resterende) indkomne forslag
Fastseettelse af kontingent for medlemmerne
Valg af bestyrelsesmedlemmer samt suppleant til foreningens bestyrelse
Valg af revisor og revisorsuppleant

nmmoow»

Beslutningsreferat

A. Valg af dirigent: Anders K.
B. Emilie og Laura
C. Cecilie og Christina
Stemmeteellere teeller antallet af medlemmer: 17 medlemmer til stede.
1. Vedtaegtsforslag

Bestyrelsen: Flertal gnsker aldersgreensen til 100+
Medlem: Transpersoner inkluderes.

3.1. Alle dgve, hgreheemmede, cochlearimplanterede og tegnsprogstalende kvinder og
transpersoner med et feministisk omdrejningspunkt fra 18 til 100+ i Danmark kan optages

som fuldgyldige medlemmer.

Medlemmet har trukket vedteegtsforslaget tilbage, da det ikke er preecis formuleret samt
mangler yderligere overvejelser omkring hvordan det skal formuleres og hvad konsekvensen
er. Medlem foreslar, at bestyrelsen kan drgfte forslaget til neeste generalforsamling.

Bestyrelsens vedtaegtsforslag er vedtaget.

Vedteegtsforslag nr. 2 vedtages automatisk, da det er en “konsekvens” aendring, som fglge

af 3.3.

Pause: Mulighed for at blive medlem.



Medlemmer til stede efter pausen: 21
A. Fremlaeggelse og godkendelse af arsberetning
Bestyrelsen, vores bestyrelsesarbejde og samveer.
6 bestyrelsesmgder, 6 arbejdsdage.
Ladylikes fremtid, herunder mgder med DDL, DDU, Kvindeforening. Bestyrelsen har
haft overvejelser om fusion med Kvindeforeningen. Bade Kvindeforeningen og
LadyLike gnsker fremover samarbejde i forbindelse med diverse arrangementer.

Bestyrelsen kom i lgbet af aret frem til tre forskellige mulige udfald:

1. Fusion med Kvindeforeningen
2. /Andring af aldersgreensen — Bestyrelsen valgte dette.
3. Lukke foreningen helt.

Bestyrelsen har haft fokus pa sociale medier, da det har veeret vigtigt med
gennemsigtighed.

Medlemstal og aldersfordeling

Medlemstal

Arsplan 2022



Godkendt: Alle stemte ja.
B. Fremlaeggelse og godkendelse af foreningens regnskab

Spargsmal fra medlem: Deles udgifterne ifm. arrangementer?
B: Ja, dog ikke hekse arrangementet

Godkendt: Alle stemmer ja

F. Behandling af resterende indkomne forslag
8 1. Forslaget er trukket tilbage og kasseres.

§ 3. Medlemskab

Spgrgsmal fra medlem: Hvad er konsekvensen?

DDU teeller vores medlemmer under 30 ar, da det har betydning for driftstilskuddet. Det
risikerer de at miste, hvis vi traekker sig fra dem i utide.

§ 4.1 Indmeldelse og udmeldelse
Forslaget er godkendt af alle medlemmer

§ 4.2 Indmeldelse og udmeldelse
Forslaget er godkendt af alle medlemmer

§ 7. Generalforsamling
Forslaget er godkendt af alle medlemmer

8 9. Foreningens sammensaetning



Kommentar fra bestyrelsen:

Reduktion af antallet pa grund af udfordringer med at headhunte nye
bestyrelsesmedlemmer. Samt at den kommende bestyrelse far statte af den tidligere
bestyrelse i forbindelse med hjemmeside og arrangementer.

Forslaget er godkendt af alle medlemmer.

8§ 7. Generalforsamling

Kommentar fra bestyrelsen:

Det er vigtigt for bestyrelsen, at der er overlap i bestyrelsesmedlemsperioden, da der pa den
made altid vil veere en, der har erfaring/viden.

Vedtaegtsaendringen skal omformuleres, da der nu er “naestforkvinde”.

b. Valg af neestforkvinde, 2 arsperiode (ulige ar)

C. streges veek.

§ 12. Tegningsret.
Forslaget er godkendt af alle medlemmer.

§ 13. Oplgsning.
20 stemmer - forslaget er godkendt.

Formuleringsaendring til bestyrelsens oprindelige forslag:

Pengene til velggrende formal skal tilga organisationer for dgve kvinder. Safremt det ikke er
tilfeeldet, kan DDL selv beslutte, hvilket velgarende formal pengene skal tilga.
Vedtaegtsaendringer - automatisk dateret til dags dato: 16. april 2023.

Kontingent:

Bestyrelsen foreslar at fastholde kontingent pa 200 kr.

Godkendt af alle medlemmer.

Bestyrelsesvalg:

Medlem: Bestyrelsen har tidligere forklaret, at det var vigtigt i forhold til vedteegtseendring om
ulige/lige ar, men nu traekker hele bestyrelsen sig?

Bestyrelsen: Det skyldes forskellige arsager, men blandt andet ingen overskud pga. fokus pa
LadyLikes fremtid, men bestyrelsen understreger, at de fortsat vil bakke den nye bestyrelse

op.
Britt stiller op som kasserer.

Stine stiller op.



Forkvinde: Stine Kongsted
Godkendt af alle medlemmer.

Neestforkvinde:

1 x 2 arspost. Ulige ar: Ingen stiller op.

Dirigent orienterer om fuldmagt til bestyrelsen til at finde et bestyrelsesmedlem.
Godkendt af alle medlemmer.

Kasserer: Britt Stenberg Nghr

Kasserer har trukket sig utide, derfor kun 1 ars post.
Godkendt af alle medlemmer.

Suppleant: Tine Seiler.

Godkendt af alle medlemmer.

Valg af revisor og revisorsuppleant:

Revisor: Mai - tidligere erfaring i bestyrelsen som kasserer.
Godkendt af alle medlemmer.

Revisorsuppleant:

Bade Kris Rgnne og Line Bisgaard stiller op.

Line Bisgaard valgt som revisorsuppleant med 11 stemmer.

Den gamle bestyrelse gnsker den nye bestyrelse held og lykke.



