Dagsorden

Overgangsmgde + bestyrelsesmade

Dato: 4 oktober 2020

Tid & sted: 17.00-19.00 via zoom (online)

Til stede: Julie Morville (JM) Ida Eisensge (IE) Christina Bihl (CB) Line Bisgaard (LB) Mai
Cecilie Hermansen (MCN)

Afbrud fra: Caroline Seiler (CS) Michala Christensen (MC) Esther Vifias Olivero (EVO)

Valg af tegnstyrer: Ida

Valg af referent: Ida

Godkendelse af referat fra sidste mede: [

Opfelgning af to do-listen: Ingen to do-listen pa grund af overgang til nye bestyrelse.

1. Vejrudsigten

1.1 Velkommen til nye bestyrelsesmedlemmer

“Vejrudsigten” blev prasteret for de nye bestyrelsen og startede med at fortaelle lidt om
hvordan det gar, alle har det godt og er spandt pa at komme i gang.

2. @konomi

2.1 Kontingent

MCN fortzller at hvad vi har faet udbetalt for kontingent ikke stemmer overens med hvor
mange antal medlemmer vi har. Sa bliver der navnt at der er faktisk nogen som slet ikke har
faet kontingentopkreaevning for i ar selvom de er medlem. Sa dette skal undersgges og der skal
kontaktes Lisa eller Serhat.

2.2 Budget for 2020
MCN fortaller om hvordan vores budget for 2020 ser ud, og vi har ikke brugt seerlig mange
penge i ar delvist ogsa pa grund af corona, men ellers sa ser gkonomi fornuftigt ud.

2.3 Arrangementer 2020
Hvor mange penge skal der afsaettes til arrangementer pr 2020?

2.4 Overveje en ny bank?

Vores nuvarende bank er blevet alt for dyrt i drift at beholde, og der har veeret problemer
med banken her de seneste maneder, sa vi har besluttet os for at prgve at lede efter en ny bank
men farst undersgge muligheder og hvad der bedst kan betale sig for LadyL.ike.

3. Intern



3.1 Ladylike Introducering
JM - Der bliver forklaret til de nye i bestyrelse om de forskellige ting, hvad det er og hvordan
det fungerer og der bliver vist via zoom hvordan man bruger de forskellige ting.

Handicappuljen

JM - Der kan sgges om penge til 1 eller 2 arrangementer om aret via DDU. Der er lavet en
guide til hvordan man skriver en ansggning til handicappuljen som er blevet lagt op i
LadyLikes drev.

Formandsnetveerk

JM - DDL har lavet det om sa det ikke leengere hedder formandsnetveaerk men
foreningsnetvaerk, og i far tiden var det kun formand som kom med til mgdet som en slags
lukket forum kun for formand men fremadrettet er det mening at der kan komme 2 fra
bestyrelsen som repraesentanter fra LadyL.ike.

MCN - Spgrger om Kassernetvark da det tidligere er blevet nevnt at DDL muligvis ville
lave en, men ser ud til at de maske ikke har teenkt sig alligevel. Der blev opfordret at kontakte
DDL og evt de andre kasser i andre forening hvis man vores kasser faler at der er behov for
at de andre kasser kan sparre med hinanden. Evt oprette en gruppe pa fb pa eget initiativ.

Ungdomsseminar

JM - DDU plejer at arrangere ungdomsseminar 1x om aret, men i 2019 blev der ikke afholdt
noget. Der plejer man at sende 2 fra bestyrelsen afsted. Formalet er at man har mulighed for
at kunne sparre med andre foreninger og de seneste gange har det handlede om at man ville
undersgge om man kunne lave et arrangement med flere foreninger, men det er ikke blev
gennemfart endnu, det ligger en keempe arbejde bag det.

Kontingentsystem & Medlemsliste system

JM - Forteeller om hvordan kontingent systemet var i for tiden og hvordan det er nu og at man
kan kontakte Lisa eller Serhat i forbindelse med kontingent og vi kan ogsa fa opfalgning pa
vores medlemslisten i forbindelse med udmeldelse, indmeldelse. Givet information om at
snart vil DDL have en hjemmeside klar med medlemslisten sa vi som foreninger selv kan ga
ind og tjekke det sa det bliver spendende med hjemmesiden. Vi har ogsa vores egne
medlemslisten via Excel hvor vi kan danne overblik selv.




Hjemmeside & Logo

JM - Projekt om hjemmeside har veeret oppe og nede flere gange undervejs de sidste 3 ar, det
har ikke veeret nemt. Men hjemmesiden fungerer ikke som det er nu, og skal fornyes.

Vi i den nye bestyrelsen har besluttet os for at til naeste bestyrelsesmgde skal vi have fundet
nogle navne pa nogle der evt kunne lave hjemmesiden og ga i gang med det projekt og det
bliver en felles projekt. Da det er vigtigt at vi har en hjemmeside som fungerer malet er ikke
at vi skal bruge mange penge pa den. Men at det bare skal fornyes og kunne fungerer
optimalt. Selve logo-projektet har ogsa veeret oppe og nede og de sidste par ar og tidligere
bestyrelsen har faet et par forslag og tilsendt logo men de var ikke tilfreds med hvordan
logoet kom til at se ud og derfor blev den lagt pa hylden. Tanken er selvfglgelig at det kunne
veere sa fedt hvis vi kunne arbejde videre pa logo-projekt. Men det tages op til naste
bestyrelsesmgade.

3.2 Fordel bestyrelsens opgaver og ansvar

Vi skal bruge 2 nye app trello og telegram til vores bestyrelsesarbejde. Trello er god til to-do
listen og telegram for at skille ad mellem frivilligt og privatliv. Tanken at via Trello at man
tager de to-do listen man vil lave og man kan se hinandens opgaver sa vi kan hjelpe
hinanden. Dagsorden lzegges op dagen efter bestyrelsens mgde sa vi har ca 1 maned til at
tilfgje ting og god tid til det. Referater vi skiftes til at skrive og laegges op senest et par dage
efter madet.

3.3 Vedteegtsendringen

Vi fik godkendt en vedteegtsendring til vores GEFO, som lige skal rettes lidt i selve
formulering men malet er det samme. Dette venter vi med til naste bestyrelsesmgde hvor alle
er med.

4. Ekstern

4.1 Absalons julefrokost

MC er tovholder pa dette arrangement, da hun ikke er til stede i dag, bliver det ogsa taget op
til naeste bestyrelsesmgde

4.2 Dgves jul
Vi er blevet kontaktet af Serhat (DDL) - tages op til naste bestyrelsesmgade.

5. Arrangementer

5.1 Nanna foredrag — Handicappuljen

Vi i den nye bestyrelsen skal tage kontakt til hende og begynde at planlaegge hvilke dato
hendes opleeg skal gennemfares. Det skal ihvertfald gennemfares i januar ifm
handicappuljen.

5.2 Breakout room
Der skal findes en ny dato, og finde ud af i forbindelse med gkonomi da vi har faet det til




“god bevis” da det blev aflyst sidst pa grund af corona. LB var tovholder til dette
arrangement, men vi gar videre med det til naste bestyrelsesmgde

5.3 Fremadrettet arrangement

Vi har diskuteret meget om hvordan arrangementer skal vaere fremadrettet pa grund af
tilstand med corona. Vi vil rigtig gerne prave at se om vi kan arrangere sma og evt udendgrs
arrangementer og samtidig ogsa tilbyde online arrangementer. Vi har faet opgaven til at
teenke over hvilke arrangementer det kunne vere til naste bestyrelsesmgde.

6. Eventuelt

7. Naeste bestyrelsesmgde
Der er blevet oprettet doodle.



